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Torres de la Alameda a 18 de septiembre de 2023 

Declaración de BSD Pharma Log S.L. sobre el Cumplimiento de los Derechos Humanos, la 
Prevención de la Discriminación y el Abuso 

En BSD Pharma Log, S.L. nos enorgullece reafirmar nuestro compromiso inquebrantable con el respeto 
a los derechos humanos y la promoción de prácticas empresariales éticas y justas en todos los aspectos 
de nuestras operaciones. Creemos firmemente que todas las personas, independientemente de su 
origen, género, orientación sexual, religión, discapacidad o cualquier otra característica personal, 
merecen ser tratadas con dignidad y respeto en cada interacción con nuestra empresa. 

Nuestra visión se basa en los siguientes principios fundamentales: 

Respeto a los Derechos Humanos: BSD Pharma Log S.L., se compromete a respetar y proteger los 
derechos humanos en todas las etapas de nuestras operaciones, desde la cadena de suministro hasta 
nuestras relaciones con empleados, clientes y comunidades. No toleramos ninguna forma de 
explotación, abuso o violación de los derechos fundamentales. 

No Discriminación: Mantenemos un entorno de trabajo inclusivo y diverso donde cada empleado es 
valorado por sus habilidades y contribuciones, sin importar su raza, género, orientación sexual, 
religión, discapacidad o cualquier otra característica protegida. Promovemos la igualdad de 
oportunidades y tomamos medidas para prevenir la discriminación en todas sus formas. 

Prevención del Abuso: En BSD Pharma Log S.L., estamos comprometidos con la creación de un entorno 
seguro y libre de abusos. Fomentamos una cultura de respeto y empatía en la que todos los empleados, 
clientes y socios comerciales se sientan seguros para informar sobre cualquier forma de abuso o 
comportamiento inapropiado. 

Responsabilidad Empresarial: Reconocemos nuestra responsabilidad de actuar de manera sostenible 
y ética en todo lo que hacemos. Esto incluye evaluar constantemente nuestras prácticas comerciales, 
colaborar con proveedores que comparten nuestros valores y contribuir positivamente a las 
comunidades en las que operamos. 

Transparencia y Rendición de Cuentas: Nos comprometemos a ser transparentes en nuestras acciones 
y decisiones. Rendimos cuentas ante nuestros empleados, clientes y otras partes interesadas sobre 
nuestros esfuerzos para promover los derechos humanos y prevenir la discriminación y el abuso en 
nuestra empresa. 

En BSD Pharma Log S.L., estamos dedicados a mantener estos principios como parte integral de nuestra 
cultura empresarial. Continuaremos esforzándonos por mejorar nuestras prácticas y colaborar con 
otros para avanzar en la causa de los derechos humanos y la igualdad en nuestra industria y 
comunidad. Creemos firmemente que, al hacerlo, podemos contribuir a un futuro más justo y 
equitativo para todos. 

 
Gonzalo Domínguez Cobos 
CEO Bsd Pharma Log, S.L. 

 


